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ปีที่ทำวิจัยเสร็จ
มีนาคม  2547
ลักษณะงานวิจัย
-  เป็นงานวิจัยของหน่วยงาน  ฝ่ายวิชาการ  โรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  
-  เป็นการประเมินผลการใช้แผนการเรียนของนักเรียน
-  เป็นการประเมินผลเพื่อใช้ในการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้
ภูมิหลัง

ในรอบปีที่ผ่านมาเอกชนภาคธุรกิจ  และสถานประกอบการอุตสาหกรรมในประเทศไทยได้แสดงเจตนา  ในการพัฒนากำลังคนร่วมกับหน่วยงานสถานศึกษาในรูปแบบต่างๆ หลายรูปแบบ  (บุญญศักดิ์  ใจจงกิจ : 2541 , ก)  โดยให้การสนับสนุนด้วยการจัดตั้งสถานศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  การฝึกงานที่ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการอย่างแท้จริง  ผู้สำเร็จการศึกษาสามารถเข้าปฏิบัติงานได้ทันทีโดยมีการใช้ระยะเวลาในการฝึกฝนเพิ่มเติมน้อย เช่นบริษัท  อุตสาหกรรมปิโตรเคมีกัลไทย  จำกัด  จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ทางด้านช่างอุตสาหกรรม  ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  โดยใช้หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการมาพัฒนาการดำเนินการจัดการเรียนการสอนให้เป็นรูปแบบโรงเรียนโรงงาน (โรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ : 2538 , 3)  มีผู้สำเร็จการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการตั้งแต่ปี พ.ศ. 2539 - ปีพ.ศ. 2541  เป็นจำนวนมาก  และมีการปรับรูปแบบที่ได้จากผลการดำเนินการในระยะที่ 1 (ปีการศึกษา 2538 – 2541)   เพื่อให้ทราบว่าโรงเรียนได้ดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนากำลังคนหรือไม่ มีปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาระยะที่ 2 อย่างไร ซึ่งหากทราบข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนและหน่วยงานอื่นๆ  ที่จะสนับสนุนในการจัดการพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาต่อไป
แนวคิด  ทฤษฎี
กรอบความคิดในการวิจัยได้  บูรณาการหลักการในการจัดการศึกษาที่สำคัญใน  4 ประการคือ  หลักการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  หลักการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเป็นสำคัญ หลักการบริหารหลักสูตรการสอน  และแนวทางการจัดการอาชีวศึกษาแบบความร่วมมือโรงเรียนโรงงาน ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า ประสิทธิผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอนควรพิจารณาใน  5 ด้าน คือ ความรู้พื้นฐานทางช่าง   ความรู้ในการปฏิบัติในหน่วยงาน  ทักษะในการปฏิบัติในหน่วยงาน  ความรับผิดชอบ  และความคิดสร้างสรรค์       สำหรับ ประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงาน ควรพิจารณาใน  5 ด้าน คือ  รูปแบบและเนื้อหาการฝึก  ระยะเวลาในการฝึก   ความรู้และทักษะก่อนเข้าฝึกงาน   ความรู้และทักษะหลังเข้าฝึกงาน   และความสามารถทำงาน
วัตถุประสงค์การวิจัย

การศึกษาค้นคว้าในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้

1.  เพื่อศึกษาระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียน -    โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ

2.  เพื่อเปรียบเทียบระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตามระดับการศึกษา และตามสาขาวิชาของนักเรียน
3.  เพื่อศึกษาระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ
4.  เพื่อเปรียบเทียบระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ   จำแนกตามระดับการศึกษา และตามสาขาวิชาของนักเรียน
 5.  เพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่างประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนกับ  ประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบความร่วมมือโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ   
สมมติฐานของการวิจัย

จากการวิจัยครั้งนี้มีสมมติฐาน ดังนี้

1.  ระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตามระดับการศึกษาของนักเรียนแตกต่างกัน

2.  ระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตามสาขาวิชาของนักเรียนแตกต่างกัน

3.  ระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ   จำแนกตามระดับการศึกษาของนักเรียนแตกต่างกัน

4.  ระดับประสิทธิผลในการดำเนินการจัดการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ   จำแนกตามสาขาวิชาของนักเรียนแตกต่างกัน

5.  ระดับประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนกับระดับประสิทธิผลการจัดการฝึกงานมีความสัมพันธ์กัน
ประเภทของงานวิจัย

เป็นงานวิจัยเชิงสำรวจ  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามผลการพัฒนาหลักสูตร
ระเบียบวิธีการวิจัย
การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้เป็นการศึกษา  ผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบความร่วมมือโรงเรียนโรงงาน ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  ที่ดำเนินการตั้งแต่ปีการศึกษา 2542 – ปีการศึกษา 2546  โดยสอบถามความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน คือ  การจัดการศึกษา  การจัดการฝึกงาน   และผู้รับนักเรียนเข้าทำงานในทุกหน่วยงาน ด้วยการใช้แบบสอบถาม
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ประชากรของการศึกษา คือ  บุคลากรของสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน  การฝึกงาน  การรับนักเรียนเข้าทำงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 ถึง ปี พ.ศ. 2546  กลุ่มตัวอย่าง คือ  บุคลากรของสถานประกอบการทุกหน่วยงาน  จำนวนกลุ่ม      ตัวอย่าง  74 คน
ตัวแปรที่ศึกษา

1.  ตัวแปรต้น  ที่ใช้ศึกษามีดังนี้

     1.1  ระดับการศึกษาของนักเรียน ประกอบด้วย ระดับ ปวช. และ ปวส.

     1.2  สาขาวิชาของนักเรียน ประกอบด้วย ช่างยนต์  ช่างไฟฟ้า  ช่างอิเล็คทรอนิกส์ ช่างกลโรงงาน   ช่างเทคนิคอุตสาหกรรม  และ เคมีปฏิบัติการ

2.  ตัวแปรตาม  มีดังนี้

     2.1  ประสิทธิผลการดำเนินการจัดการเรียนการสอนแบบหลักสูตรความร่วมมือ        โรงเรียนโรงงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  
     2.2  ประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบหลักสูตรความร่วมมือโรงเรียนโรงงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล

เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยใช้แนวคิดในเรื่องการจัดการ และบริหารหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ และให้ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร มหาวิทยาลัยบูรพาตรวจสอบความเที่ยงตรง  และนำมาหาความเชื่อมั่นจากประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 40 คน ได้ค่าความเชื่อมั่น .98 ค่าอำนาจจำแนกรายข้อ .42 - .85 ประกอบด้วย  4 ตอน  ดังนี้

ตอนที่ 1  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม  ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบเลือกตอบ จำนวน  3 ข้อ

ตอนที่ 2  เป็นแบบสอบถามความเห็นในเรื่องประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน จำนวน  5 ด้าน ลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  5 ระดับ คือ  ดีมาก  ดี  ปานกลาง  ควรปรับปรุง และควรปรับปรุงมาก  ตามลำดับ

ตอนที่ 3  เป็นแบบสอบถามความเห็นในเรื่องประสิทธิผลในการจัดการฝึกงานของโรงเรียน จำนวน  5 ด้าน ลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  5 ระดับ คือ  ดีมาก  ดี  ปานกลาง  ควรปรับปรุง และควรปรับปรุงมาก  ตามลำดับ
ตอนที่ 4  เป็นแบบสอบถาม ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ   ลักษณะเป็นคำถามปลายเปิดให้ตอบได้อย่างอิสระ
การเก็บรวบรวมข้อมูล

1.  การเก็บรวบรวมข้อมูล  ดำเนินการดังนี้

     1.1  แจกแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างโดยตรง

     1.2  ให้กลุ่มตัวอย่างรวบรวมแบบสอบถามส่งคืนในซองที่จัดให้ 

2.  การจัดเก็บข้อมูล

     2.1  นำแบบสอบถามมาตรวจสอบความสมบูรณ์ และคัดแยก

     2.2  นำแบบสอบถามมาวิเคราะห์โดยให้ค่าน้ำหนักของแต่ละข้อ  แล้วนำไปวิเคราะห์ตามวิธีการของสถิติด้วยคอมพิวเตอร์  และแปลความหมายของคะแนน
การวิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS for Windows  โดยเลือกใช้สถิติ ดังนี้

1.  การหาระดับประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนและประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบร่วมมือโรงเรียน  โรงงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  ใช้การหาค่าคะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน

2.  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนและประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบร่วนมือโรงเรียน โรงงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตามตำแหน่ง  ใช้สถิติการทดสอบค่าที (t-test)

3.  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนและประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบร่วนมือโรงเรียน – โรงงาน  ของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตามระดับการศึกษา และสาขาวิชา  ใช้สถิติ one-way  ANOVA


4.  การหาความสัมพันธ์ของประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนและประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบร่วมมือโรงเรียนโรงงาน  ใช้การหาค่าสัมประสิทธิ์สหพันธ์อย่างง่ายแบบเพียร์สัน (Pearson,s  moment  Product.)
ผลการศึกษา

ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการศึกษาไว้เป็น 3 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  การจัดการเรียนการสอน
  1.1  ประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนแบบความร่วมมือโรงเรียน โรงงาน
         ประสิทธิผลในทัศนะของบุคลากรในโรงงานแสดงไว้ใน  ตารางที่ 1 
ตารางที่ 1  แสดงผลการจัดการเรียนการสอนโดยรวม(N=74)
	ด้าน
	ค่าเฉลี่ย
	SD
	ระดับ

	1.  ความรู้พื้นฐานทางช่าง
2.  ความรู้ในการปฏิบัติงาน
3.  ทักษะในการปฏิบัติงานในหน่วยงาน
4.  ความรับผิดชอบ วินัย ขยัน ตรงต่อเวลา
5.  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  การพัฒนางาน
	3.05

3.05

3.18

3.58

3.03
	.68
.74
.75
.92
.64
	ปานกลาง
ปานกลาง
ปานกลาง
ดี
ปานกลาง

	ผลการจัดการเรียนการสอนโดยรวม
	3.18
	.58
	ปานกลาง


จากตารางที่ 1  แสดงว่าผลการจัดการเรียนการสอนทุกระดับและสาขาวิชาในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่ามีเพียงด้านความรับผิดชอบ  วินัย  ขยัน  ตรงต่อเวลา ของนักศึกษาอยู่ในระดับดี  ส่วนด้านอื่นๆอยู่ในระดับปานกลาง
1.2   การเปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนแบบความร่วมมือโรงเรียน
โรงงาน  จำแนกตามระดับการศึกษา ดังแสดงในตารางที่ 2
ตารางที่ 2  การเปรียบเทียบผลการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนกตาม
     ระดับการศึกษา
	ด้าน
	ปวช. (N = 15)
	ปวส. (N=59)
	t
	p

	
	เฉลี่ย
	SD.
	เฉลี่ย
	SD.
	
	

	1.  ความรู้พื้นฐานทางช่าง
2.  ความรู้ในการปฏิบัติงาน
3.  ทักษะในการปฏิบัติงาน
4.  ความรับผิดชอบ วินัย 
5.  ความคิดริเริ่ม  การพัฒนางาน
	3.07

2.80

3.13

3.20

2.73
	.59

.56

.74

.777

.59
	3.05

3.12

3.19

3.68

3.10
	.71

.77

.75

.94

.64
	.080

-1.506

-.244

-1.822

-2.031*
	.937

.137

.808

.073

.046

	 ผลการจัดการเรียนการสอนโดยรวม
	2.98
	.44
	3.22
	.60
	-1.436
	.155


*P<.05  

จากตารางที่ 2  แสดงว่าผลการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอโดยรวม ในระดับ ปวช. และ ปวส. แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่ามีเพียงด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์/การพัฒนางานระดับ ปวส.มีความแตกต่างกับ ระดับ ปวช.  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส่วนด้านอื่นๆแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ
1.3  การเปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนแบบความร่วมมือโรงเรียน     โรงงาน จำแนกตามสาขาวิชา ผลการเปรียบเทียบดังแสดงในตารางที่ 3 
ตารางที่ 3  เปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอน จำแนกตามสาขาวิชา
	ด้าน
	แหล่งความแปรปรวน
	df
	SS
	MS
	F
	p

	1.  ความรู้พื้นฐานทางช่าง
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	7.912
25.871
33.784
	1.582
.380
	4.159**
	.002

	2.  ความรู้ในการปฏิบัติงาน
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	7.737
32.047
39.784
	1.547
.471
	3.283*
	.010

	3.  ทักษะในการปฏิบัติงาน

	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	9.434
31.283
40.716
	1.887
.460
	4.101**
	.003

	4.  ความรับผิดชอบ วินัย
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	4.604
57.410
62.014
	.921
.844
	1.091
	.374

	5.  ความคิดริเริ่ม  
     การพัฒนางาน
     
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	3.166
26.780
29.946
	.633
.394
	1.608
	.170


	ประสิทธิผลการจัด
การเรียนการสอน
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	5.160
19.685
24.845
	1.032
.289
	3.565**
	.006


*P<.05  **P<.01


จากตารางที่ 3  แสดงว่า  ผลการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอโดยรวม จำแนกตามสาขาวิชาพบว่า  มีอย่างน้อย  1 สาขาวิชาที่มีผลการจัดการเรียนการสอนแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความความรู้ในการปฏิบัติงานมีอย่างน้อย  1 สาขาวิชาที่มีผลการจัดการเรียนการสอนแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ด้านความรู้พื้นฐานช่าง และด้านทักษะในการปฏิบัติงานแตกต่าง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ส่วนด้านอื่นๆแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ
จากผลความแตกต่าง  ต้องนำไปเปรียบเทียบรายคู่ต่อไป ซึ่งเสนอในสรุปผลการศึกษา
ตอนที่ 2  การจัดการฝึกงาน
2.1  ประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบความร่วมมือโรงเรียน-โรงงาน  
ตารางที่ 4  แสดงผลประสิทธิผลการฝึกงานโดยรวม (N=74)
	ด้าน
	ค่าเฉลี่ย
	SD
	ระดับ

	1.  รูปแบบและเนื้อหาในการฝึกงาน
2.  ระยะเวลาในการฝึกงาน
3.  ความรู้และทักษะก่อนเข้าฝึกงาน
4.  ความรู้และทักษะหลังการฝึกงาน
5.  ความสามารถทำงานในหน่วยงาน
	3.51
3.20
2.86
3.65
3.45
	.65
.96
.69
.61
.71
	ดี
ปานกลาง
ปานกลาง
ดี
ปานกลาง

	ประสิทธิผลการฝึกงานโดยรวม
	3.34
	.51
	ปานกลาง


จากตารางที่ 4  พบว่าผลการจัดการฝึกงานของโรงเรียนในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่ามีด้านผลการจัดอยู่ในระดับดี  2 ด้าน คือ  ด้านรูปแบบและเนื้อหาในการฝึกงานเหมาะสมและด้านนักเรียนมีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นหลังการฝึกงาน  ส่วนด้านอื่นๆอยู่ในระดับปานกลาง
2.2  การเปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการฝึกงานแบบความร่วมมือโรงเรียนโรงงาน  จำแนกตามระดับการศึกษา
ตารางที่ 5  การเปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการฝึกงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ  จำแนก
     ตามระดับการศึกษา
	ด้าน
	ปวช. (N = 15)
	ปวส. (N=59)
	t
	p

	
	เฉลี่ย
	SD.
	เฉลี่ย
	SD.
	
	

	1.  รูปแบบการฝึกงาน
2.  ระยะเวลาการฝึกงาน
3.  ความรู้/ทักษะก่อนฝึกงาน
4.  ความรู้/ทักษะหลังการฝึกงาน
5.  ความสามารถการทำงาน
	3.47
3.60
2.73
3.40
3.00
	.52
.83
.59
.63
.76
	3.53
3.10
2.90
3.71
3.56
	.68
.98
.71
.59
.65
	-.312
-1.814
-.826
-1.805
-2.877**
	.756
.074
.411
.075
.005

	ประสิทธิผลการจัดการฝึกงาน
	3.24
	.37
	3.35
	.54
	-.806
	.423


*P<.01  

จากตารางที่ 2  แสดงว่าผลการจัดการฝึกงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอโดยรวม ในระดับ ปวช. และ ปวส. แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่ามีเพียงด้านความสามารถในการทำงานระดับ ปวส. มีความแตกต่างกันระดับ ปวช. อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ส่วนด้านอื่นๆแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ
2.3  การเปรียบเทียบประสิทธิผลการฝึกงานแบบโรงเรียน-โรงงาน จำแนกตามสาขาวิชา 
ตารางที่ 6  เปรียบเทียบประสิทธิผลการฝึกงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอโดยรวมและรายด้าน
     จำแนกตามสาขาวิชา
	ด้าน
	แหล่งความแปรปรวน
	df
	SS
	MS
	F
	p

	รูปแบบการฝึกงาน

	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	4.548
25.938
30.486
	.910

.381
	2.385*
	.047

	ระยะเวลาการฝึกงาน
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	13.970
53.990
97.959
	2.794

.794
	3.519**
	.007

	ความรู้/ทักษะก่อนฝึกงาน

	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	9.016
25.633
34.649
	1.803

.377
	4.784**
	.001

	ความรู้/ทักษะหลังการฝึกงาน
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	4.705
22.160
26.865
	.941

.326
	2.888*
	.020

	ความสามารถการทำงาน
     
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	9.124
27.160
36.284
	1.825

.399
	4.569**
	.001

	ประสิทธิผลการจัด
การฝึกงานโดยรวม
	ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม
	5
68
73
	4.466

14.582

19.049
	.893

.214
	4.165**
	.002


*P<.05  **P<.01


จากตารางที่ 6  แสดงว่าผลการจัดการฝึกงานของโรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอโดยรวมจำแนกตามสาขาวิชาพบว่า  มีอย่างน้อย  1 สาขาวิชาที่มีผลการจัดการฝึกงานแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความรู้/ทักษะหลังการฝึกงาน  มีอย่างน้อย  1 สาขาวิชาที่มีผลการจัดการฝึกงานแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ด้านรูปแบบการฝึกงาน  ด้านระยะเวลาการฝึก  ด้านความรู้/ทักษะก่อนฝึกงาน และด้านความสามารถในการทำงานมีอย่างน้อย 1 สาขาวิชาที่มีผลการจัดการเรียนการสอนแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01
จากผลความแตกต่าง  ต้องนำไปเปรียบเทียบรายคู่ต่อไป แสดงไว้ในสรุปผลการศึกษา
ตอนที่ 3  ความสัมพันธ์ระหว่างประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนกับการจัดการฝึกงาน
ตารางที่ 7  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ผลการจัดการเรียนการสอนกับผลการจัดการฝึกงาน
	การจัดการเรียนการสอน
	r
	p

	1.  ความรู้พื้นฐานทางช่าง
2.  ความรู้ในการปฏิบัติงาน
3.  ทักษะในการปฏิบัติงาน
4.  ความรับผิดชอบ วินัย 
5.  ความคิดริเริ่ม  การพัฒนางาน
	.467**
.576**
.569**
.401**
.466**
	.000
.000
.000
.000
.000

	ผลการจัดการเรียนการสอนโดยรวม
	.630**
	.000


*P<.05  **P<.01

จากตารางที่ 7  พบว่า การจัดการเรียนการสอนกับการจัดการฝึกงานโดยรวมและรายด้านมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์อยู่ระหว่าง  .401-.630  
 สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูล

จากการวิเคราะห์ข้อมูล  สามารถสรุปสาระสำคัญของการศึกษาได้ดังนี้
1.  การจัดการเรียนการสอน
1.1  ประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนพบว่า ประสิทธิผลโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีประสิทธิผลอยู่ในระดับดี ได้แก่  ด้านความรับผิดชอบ 
1.2  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน จำแนกตามระดับการศึกษา พบว่าระดับ ปวช. และ ปวส. ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน  แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  มีเพียงด้านความคิดริเริ่ม พัฒนางาน ที่แตกต่างกัน (p< .05)  ส่วนด้านอื่นๆไม่แตกต่างกัน
1.3  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน จำแนกตามสาขาวิชา พบว่า สาขาวิชาต่างๆมีประสิทธิผลแตกต่างกัน (p< .01)โดย สาขาวิชาช่างยนต์และเคมีปฏิบัติการแตกต่างกับสาขาวิชาช่างกลโรงงาน  เทคนิคอุตสาหกรรม  และช่างอิเล็กทรอนิกส์ (p< .05)  
2.  การจัดการฝึกงาน
2.1  ประสิทธิผลในการจัดการฝึกงานแบบความร่วมมือโรงเรียนโรงงานพบว่าประสิทธิผลโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ด้านที่มีประสิทธิผลอยู่ในระดับดี  ได้แก่  ความรู้และทักษะหลังการฝึกงาน  และด้านรูปแบบเนื้อหาในการฝึกงานตามลำดับ 
2.2  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการฝึกงาน จำแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  มีเพียงด้านความสามารถในการทำงาน ที่ แตกต่างกัน  (p< .01)  ส่วนด้านอื่นๆไม่แตกต่างกัน
2.3  การเปรียบเทียบประสิทธิผลในการจัดการฝึกงานแบบความร่วมมือโรงเรียน-โรงงาน  จำแนกตามสาขาวิชา พบว่า ประสิทธิผลในการจัดการฝึกงานของสาขาวิชาต่างๆของโรงเรียนแตกต่างกัน (p< .01)โดย สาขาวิชาช่างยนต์แตกต่างกับสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  ช่างกลโรงงาน  เทคนิคอุตสาหกรรม  (p< .05)  ส่วนสาขาวิชาอื่นๆไม่แตกต่างกัน
3. ความสัมพันธ์ระหว่างประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนกับประสิทธิผลการจัดการฝึกงาน 
ผลการศึกษาพบว่า  ประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนกับประสิทธิผลการจัดการ
ฝึกงานโดยรวมและรายด้าน  มีความสัมพันธ์กัน  
อภิปรายผล

1.  การจัดการเรียนการสอน

     ประสิทธิผล ด้านที่อยู่ในระดับดี  คือด้านความรับผิดชอบ  นับเป็นความสำเร็จในการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นในการผลิตช่างที่ดี  เมื่อเปรียบเทียบประสิทธิผล ตามระดับการศึกษาพบว่าไม่แตกต่างกัน แสดงว่าแนวทางการจัดการเรียนการสอนในแต่ละระดับไปในทิศทางเดียวกัน
และเมื่อเปรียบเทียบประสิทธิผล จำแนกตามสาขาวิชาพบว่า  สาขาวิชาช่างยนต์ และเคมีปฏิบัติการ  มีประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนแตกต่างกับสาขาวิชาอื่นๆ (สูงกว่า)  แสดงว่ามีการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง  สำหรับสาขาวิชาอื่นๆ ควรมีการพัฒนาให้เพิ่มมากขึ้น

2.  การจัดการฝึกงาน

     ประสิทธิผล ด้านที่อยู่ในระดับดี  คือด้านรูปแบบเนื้อหาในการฝึกงาน  และด้านความรู้ทักษะหลังการฝึกงาน  นับว่าเป็นการพัฒนาที่ประสบความสำเร็จ  เมื่อเปรียบเทียบประสิทธิผลจำแนกตามระดับการศึกษา มีความเห็นไม่แตกต่างกัน  แสดงว่าแนวทางในการจัดการฝึกงานในแต่ละระดับ  เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเมื่อเปรียบเทียบประสิทธิผล จำแนกตามสาขาวิชาพบว่า  สาขาวิชาช่างยนต์มีประสิทธิผลในการจัดการฝึกงานแตกต่างกับสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  ช่างกลโรงงาน และเทคนิคอุตสาหกรรม (สูงกว่า)  แสดงว่าช่างยนต์มีการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง  

3.  ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนการสอนกับการจัดการฝึกงาน

     ผลการศึกษาพบว่า  การจัดการเรียนการสอนและการจัดการฝึกงาน มีความสัมพันธ์กัน  แสดงให้เห็นว่าการพัฒนารูปแบบความร่วมมือโรงเรียน โรงงาน  เป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกัน
ข้อเสนอแนะในการวิจัย

ในการศึกษาครั้งต่อไปควรมีการศึกษาในประเด็นอื่นเพิ่มเติม เช่นศึกษากับหน่วยงานอื่นๆ ที่อยู่นอกกลุ่มบริษัทอุตสาหกรรมปิโตรเคมีกัลไทย และศึกษาโดยตรงกับผู้สำเร็จการศึกษา ด้วย
บรรณานุกรม
คณะกรรมการ การศึกษาแห่งชาติและคณะกรรมการการศึกษาเอกชน, สำนักงาน (2532). สรุป    
รายงานการวิจัยเรื่องประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาเอกชน. (อัดสำเนา)
วิเชียร   พันธ์เครือบุตร (2546) “ผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอนสำหรับผู้สำเร็จการศึกษา
              ปีการศึกษา 2545 โรงเรียนเทคโนโลยีทีพีไอ” รวมผลงานวิจัยอาชีวศึกษาเอกชนจังหวัด   
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